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АННОТАЦИЯ 

 ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

ОБУЧЕНИЕ ОКАЗАНИЮ ПЕРВОЙ ПОМОЩИ 

ПОСТРАДАВШИМ 

Настоящая программа представляет собой совокупность требований, 

обязательных при реализации программы дополнительного  

профессионального образования повышение квалификации на базе среднего 

профессионального и высшего образования по теме «Обучение оказанию 

первой помощи пострадавшим» (далее - Программа),  

Программа разработана в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда» (утв. 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 22.04.2022 № 

274н); разработана в целях реализации требований Трудового кодекса 

Российской Федерации; Приказа Минздравсоцразвития России от 04.05.2012 

N 477н «Об утверждении перечня состояний, при которых оказывается 

первая помощь, и перечня мероприятий по оказанию первой помощи». 

Программа разработана, утверждена и реализована ООО «Цензор» 

(далее – организация, осуществляющая обучение) на основании положений 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказа Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 



деятельности по дополнительным профессиональным программам». 

Программа реализуется с применением различных образовательных 

моделей, в том числе, дистанционных образовательных технологий и 

электронного обучения. 

В результате прохождения обучения по Программе обучающиеся 

приобретают знания об основных приемах оказания первой помощи 

пострадавшим на производстве, правильной последовательности действий 

при оценке состояния пострадавшего и вызове неотложной медицинской 

помощи, а также навыки оказания первой помощи пострадавшим на 

производстве. 

Право на реализацию Программы разработанной на основании 

федеральных стандартов, имеет ООО «Цензор» при наличии 

соответствующей лицензии. 

Цели: 

 Целью реализации Программы является приобретение обучающимися 

знаний, необходимых для оказания первой помощи пострадавшим на 

производстве, и их дальнейшего применения в практической деятельности в 

рамках обеспечения мер по сокращению производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. 

Цели обучения для слушателей: 

− формирование знаний и навыков по вопросам обеспечения охраны 

жизни и здоровья работников; 

− углубление знаний по оказанию первой помощи пострадавшим на 

производстве для их применения в практической деятельности с целью 

обеспечения мер по сокращению производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. 

Категория слушателей: 

− руководители организаций, в т.ч. курирующие вопросы охраны труда, 

заместители главных инженеров по охране труда, работодатели - физические 

лица, иные лица, занимающиеся предпринимательской деятельностью. 



− руководители, специалисты, инженерно-технические работники, 

осуществляющие организацию, руководство и проведение работ на рабочих 

местах и в производственных подразделениях, а также контроль и 

технический надзор за проведением работ. 

− специалисты служб охраны труда, работники, на которых 

работодателем возложены обязанности организации работы по охране труда. 

− члены комитетов (комиссий) по охране труда 

− уполномоченные (доверенные) лица по охране труда 

профессиональных союзов и иных уполномоченных работниками 

представительных органов 

− педагогические работники образовательных учреждений начального 

профессионального образования и дополнительного образования- 

преподаватели дисциплин «охрана труда», «безопасной жизнедеятельности», 

«безопасности технологических процессов и производств», а также 

организаторы и руководители производственной практики обучающихся 

− члены комиссий по проверке знаний требований охраны труда 

− группы смешанного состава. 

Организационно-педагогические условия: 

Образовательный процесс осуществляется на основании учебного плана и 

регламентируется расписанием занятий для каждой учебной группы. 

Срок обучения: 20/3 (час, нед.) 

Режим занятии: 6 - 7 часов в день, академический час – 45 минут   

Форма обучения – оная, очно-заочная с использованием дистанционных, 

электронных, социальных  образовательных технологий (ДОТ, ЭОТ, СОТ). 

Содержание программы  повышения квалификации определяется 

учебным планом и календарным учебным графиком программы дисциплин 

(модулей), требованиями к итоговой аттестации и требованиями к уровню 

подготовки лиц, успешно освоивших Программу. 

Текущий контроль знаний проводится в форме наблюдения за работой 

обучающихся и контроля их активности на образовательной платформе, 



проверочного тестирования. 

Промежуточный контроль знаний, полученных обучающимися 

посредством самостоятельного обучения (освоения части образовательной 

программы), проводится в виде тестирования. 

 Итоговая аттестация по завершении обучения по Программе 

образовательной организацией проводится итоговая аттестация, и 

обучающимся, успешно прошедшим итоговый контроль, оформляются 

удостоверения установленного образца по Программе проводится в форме 

тестирования и должна выявить теоретическую и практическую 

подготовку специалиста. 

Слушатель допускается к итоговой аттестации после 

самостоятельного изучения дисциплин Программы в объеме, 

предусмотренном для обязательных внеаудиторных занятий и 

подтвердивший самостоятельное изучение сдачей поурочных тестов. 

Лица, освоившие Программу и успешно прошедшие итоговую 

аттестацию, получают протокол проверки знаний, удостоверение о 

повышении квалификации. 

Оценочными материалами по Программе являются блоки 

контрольных вопросов по дисциплинам, формируемые образовательной 

организацией и используемые при текущем контроле знаний 

(тестировании) и итоговой аттестации. 

Методическими материалами к Программе являются нормативные 

правовые акты, положения которых изучаются при освоении дисциплин 

Программы. Перечень методических материалов приводится в рабочей 

программе образовательной организации. 

 


